
UN OU UNE CHARGÉ(E) DE RECHERCHE DE FONDS  

(POSTE ADMINISTRATIF POLYVALENT) – 100% 

 
Tu es une personne à l’aise dans l’administratif, méthodique, organisée et avec une tête qui 
bouillonne d’idées ? Tu cherches un travail qui a du sens et qui te permettra de contribuer à une 
mission essentielle ? Alors lis bien ce qui suit, ça pourrait t’intéresser. 

Nous recherchons une personne polyvalente, qui aime organiser, structurer et faire avancer les 
choses. Ton rôle consistera à gérer toutes les étapes administratives de la recherche de fonds pour 
nos projets de prévention. 

Depuis nos bureaux de Sion, tu seras amené(e) à rédiger des dossiers de demande de soutien 
(notamment auprès de fondations et d’institutions publiques ou privées), à en assurer le suivi 
rigoureux (relances, justificatifs, échéances, rapports), et à mettre en place une organisation claire et 
efficace pour faciliter les démarches de financement. 

Tu travailleras en collaboration directe avec les responsables de projets, afin de bien comprendre les 
besoins du terrain et les intégrer de manière pertinente dans les démarches administratives. 

Mais pas de panique, nous ne cherchons pas forcément un Fundraiser avec 10 ans d’expérience !  

Ce qu’on veut, c’est quelqu’un avec : 

• Une bonne dose de débrouillardise, 
• Un esprit d’initiative bien affûté, 
• Des notions d’allemand seraient un bel atout pour compléter ton profil, 
• Et une vraie rigueur administrative. 

En résumé, on a besoin d’un profil malin et organisé, capable de jongler entre stratégie de 
recherche de fonds et gestion de dossiers. 

Pourquoi nous rejoindre ? 

Travailler chez Patouch, c’est rejoindre une équipe engagée, motivée et solidaire. C’est aussi 
contribuer chaque jour à un projet essentiel : la protection des enfants et des jeunes face à toutes 
formes de violence. 

Entrée en fonction :  à convenir. 

Envie de rejoindre l’équipe ? 

Raconte-nous ton parcours, ce qui te motive, et pourquoi ce poste te parle. Envoie-nous ton CV et ton 
message à recrutement@patouch.ch avant le 18 juillet 2025. 

L’équipe Patouch 
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